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hat am 21.01.2025 an der Weiterbildung:

Die goldenen Regeln der Vermietung
- kostspielige Fehler vermeiden - Verwaltungserfolg sichern

teilgenommen.
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Ziele und Inhalte dieser Veranstaltung entnehmen Sie bitte dem Programm auf der folgenden Seite.



VERANSTALTUNG

ZIEL

Die Teilnehmenden erhalten
detaillierte rechtliche Hinweise
und praktische Tipps zur Prd-
vention, um typische und vor
allem kostspielige Fehler im
Vermietungsprozess vor der
Vertragsunterzeichnung zu
vermeiden.
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Die goldenen Regeln der Vermietung

- kostspielige Fehler vermeiden - Verwaltungserfolg

sichern

INHALT

Wohnungsangebot

o Rechtliche Anforderungen und
Pflichtangaben

o Beschaffenheitszusagen

o Mietpreis, Fldche, Bestandteile:
Klassische Fehler und Stolperfal-
len

Mietinteressenten

e Umgang mit Daten

¢ Miefinteressentenbogen

e AGG-Bestimmungen

o Vorvertragliche Auskunftsver-
pflichtung

e Rechtssicher Absagen

o Mieter sucht Nachmieter

Wohnungsbesichtigung

o Vorbereitung

o Verhalten im Termin

e Online & virtuelle 360-Grad-Tou-
ren

Vertragsabschluss

o Vertragspartner

o Vollmachten

e Mietobjekt und Zubehor

o Stellplatz und Tiefgarage

o Energieausweis

e Kaution und Mietblrgschaft

o Mietgebrauch und Hausordnung

o Klauseln

« Digitaler Mietvertrag

o Widerrufsrecht

Mietbeginn und Wohnungsiibergabe

o Protokoll

o Vertragsgemd@Ber Zustand

o Besonderheiten bei direkter Wei-
tervermietung

e Absprache zwischen Vor- und
Nachmieter

ZIELGRUPPE

Vermieter:innen, Kundenbe-
treuer:innen, Wohnungsver-
walter:innen

Fahrungskrafte und alle Mitar-
beitenden mit Kundenkontakt
im Vermietungsprozess

DAUER
4 Nettostunden

Trainer

RAThomas Poppendieck



